
Forbundet for Ledelse og Teknikk

Eksempel på bedriftsgruppas handlingsplan

1

MÅL TILTAK/HANDLING EFFEKT/RESULTAT NÅR ANSVARLIG
Økt profilering av 
bedriftsgruppa

"Oppslag" om hvem vi er 
og hva vi gjør på intranett 
eller annet felles fora i 
bedriften

Økt synlighet Bedriftsgruppa v/ 
Pål
Kari og Per

Arrangere en lokal 
medlemsaktivitet, f.eks.
utdeling av noe spiselig 
samt info om FLT til alle 
ansatte i bedriften.

Har 
en rekrutterende effekt.
Har en medlems-
bevarende effekt

Bedret 
medlemskommunikasjon

Jevnlig informasjon til
medlemmene om hva vi får
til og jobber med

Har en forankrende effekt
Virker lojalitetsfremmende

Månedlig Leder i 
bedriftsgruppa

Få på plass et samarbeid 
med ledelsen

Aktivt bruke rettighetene i 
Hovedavtalen

Har en opplærende effekt
Sikrer reell 
medbestemmelse

Månedlige 
drøftelser 
med 
arbeidsgiver

Styret i 
bedriftsgruppa


